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 دوم جلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما 
 

 اعضای حقیقی  -اول بخش 

دستورالعمل پذیرش، تعیین ورودیه و  
 عضویت اشخاص حقیقی حق 

 10از  1صفحه  

 

 ۱۴۰۵ |  عضویت و پروانه اشتغال حرفه اینظام        

 تعالیبسمه
 حقیقیاشخاص  عضویت حق و   ، تعیین ورودیهرشیدستورالعمل پذ

  
  7  و   6  ، 4  مواد  استناد  به  حقیقی  اعضای  سالانه   عضويت  حق  و  وروديه  تعیین  جهت  واحد  روش  يک  اتخاذ  منظوربه   دستورالعمل  اين

  انتخابات  و  عمومی  مجامع   در   اعضاء  مشارکت   افزايش   و   سازمانی   عدالت  اعتلای   جهت  در   و   آن  ی هاتبصره  و   معدن  ی مهندسنظام  قانون
 . شده است تدوين معدن ی مهندسنظام قانون اجرايی نامهنيیآ 99 ماده( ذ) بند  و 38 ماده (  ث) بند  و  2 ماده اساس بر

 تعاریف  -1  فصل
 است.   یاسلام  یمجلس شورا 27/2/1377قانون مصوب  منظورمعادن:  قانون -
 .است اسلامی شورای مجلس 25/11/1379 مصوب  معدن،  ی مهندسنظام قانون منظور: قانون -
 .است وزيران هیأت 29/3/1381  مصوب معدن یمهندسنظام قانون اجرايی نامهآيین منظور: نامهآيین -
  ،کانسنگ  آرايیکانه  ، معادن  استخراج   ،اکتشاف   ،کانسارها  يافتن  برای  جويیپی  عملیات  کلیه  شامل  هافعالیت  اين:  معدنی  هایفعالیت -

 .  شودمی استخراجی متالورژی  و معدنی  مواد فرآوری

 .  است معدنی هایفعالیت با  مرتبط کاردانی   و کارشناسی  و مهندسی  هایحرفه  منظور: معدن  مهندسی  هایحرفه    -
 . است معدن مهندسی  هایحرفه در کار منظور: ایحرفه کار    -
 .است آن تابع مؤسسات و  هاسازمان ادارات، تجارت، و معدن صنعت، وزارت منظور: وزارت -
 .است ايران معدن یمهندسنظام سازمان منظور: سازمان -
 .است استان معدن یمهندسنظام سازمان منظور: استان سازمان -
  گرايش  با   متالورژی  مهندسی  و  بردارینقشه   مهندسی   شناسی، زمین  معدن،   مهندسی   های گرايش  کلیه  شامل :  اصلی  هایرشته  -

 . است استخراجی
 . شودمی تعیین قانون 7 ماده مطابق  که است معدن مهندسی  های حرفه با مرتبط هایرشته  منظور: مرتبط هایرشته  -
 . است دستورالعمل همین مفاد منظور: دستورالعمل -
 . است کشور  متداول و جاری مقررات مطابق دستورالعمل اين در رفته کاربه هایواژه و عبارات ساير -

 استان   سازمان   در  عضویت شرایط  و  حقیقی   اشخاص  - 2فصل  
  های فعالیت  در  فنی  امور  از  دسته  آن  در  اشتغال  برای  که  اشخاصی  کلیه  از  عبارتند  دستورالعمل  اين  موضوع  حقیقی  اشخاص  - 2-1

  یلیتحص  مدرک  یدارا  اشخاص  اين.  دارند  ایحرفه   صلاحیت  داشتن  و   سازمان  در  عضويت  الزام  شود،می   تعیین  وزارت  توسط  که  معدنی 
 کارورز   عضو  عنوانبهموفق به اخذ پروانه اشتغال نگرديده    هنوز  یول  بوده؛  قانون  موضوع  با  مرتبط  و  یاصل  یهارشته  در  یکارشناس  حداقل

 . شوندیم رفتهيپذ   معدن  یمهندسنظام سازمان در
   پذیرش  مورد حقیقی  شخص   شرایط  - 2-2

ايران  اسلامی جمهوری تابعیت -
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 دوم جلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما 
 

 اعضای حقیقی  -اول بخش 

دستورالعمل پذیرش، تعیین ورودیه و  
 حق عضویت اشخاص حقیقی 

 10از  2صفحه  

 

 ۱۴۰۵ |  عضویت و پروانه اشتغال حرفه اینظام        

  ی طور به   تيعضو  درخواست  ارائه  خيتار  از  قبل  ماه 6  مدت  به  حداقل  موردنظر  استان  در  بیمه  با  همراه  کار  به  اشتغال  يا  اقامت  يا  تولد -
 .باشد استان آن در ی و غالب اقامت  و  بوده متمرکز استان آن در یو یاحرفه تیکه فعال

 نداشتن محکومیت قطعی به محرومیت از اشتغال به کار در هنگام درخواست عضويت  -
 سالانه عضويت حق و وروديه پرداخت -
 ديگر استان سازمان در عضويت  عدم -
(  ها)   مدرک  جديد،   پرسنلی   عکس  شناسنامه،  ملی،  کارت کپی و   اصل  شامل   استان  سازمان  به  عضويت جهت  ازیموردن  مدارک  ارائه -

  سکونت محل و بیمه  اطلاعات تحصیلی،
 ( سنم) معدن یمهندس نظام سامانه در عضويت درخواست هایفرم  يا کاربرگ تکمیل -

 2 جدول مطابق مرتبط هایرشته يا  1 جدول مطابق اصلی هایرشته در تحصیلی مدرک بودن دارا -

 ی اصل هایرشته - 2-2-1
 ارشد یکارشناسو    وستهیپ   یکارشناس   وسته،یناپ   ی کارشناس  یلیمعدن با مدرک تحص  یمهندسنظامدر سازمان    تيعضو  انیمتقاض -

 .  ند يپروانه اشتغال اخذ نما یاصل هایدر سازمان عضو و در رشته  توانندیم 1مندرج در جدول  ن يبا عناو وستهیپ 
 . شودیصدور پروانه عمل م ینشده است، طبق نظر شورا  ینبیشیپ   1که در جدول  هايیش گراي و هارشته ی: برا1تبصره 
 . باشدیم "یمواد و متالورژ  یمهندس"، 1در جدول  "یمتالورژ یمهندس" یلی : منظور از مجموعه تحص2تبصره 

 سازمان  در  ی اصل  رشته  عنوانبه  رشیپذ  مورد نی عناو  -1  جدول
 عنوان رشته مجموعه تحصیلی  مقطع تحصیلی  ردیف 

 کارشناسی ناپیوسته  1
 1معدن مهندسی 

ای استخراج معدن، مهندسی فناوری  مهندسی تکنولوژی معدن، مهندسی حرفه
معدن )استخراج معادن زيرزمینی(، مهندسی تکنولوژی استخراج معادن زيرزمینی، 

تکنولوژی فرآوری مواد معدنی فلزی، مهندسی فناوری فرآوری مواد  مهندسی 
 معدنی فلزی 

 1ه یاصلاح  مهندسی فناوری متالورژی )ذوب فلزات(  2 ی متالورژمهندسی 
 برداری( برداری، مهندسی فناوری عمران )نقشه مهندسی تکنولوژی نقشه 3 یبردارمهندسی نقشه 

های »اکتشاف معدن، حفاری اکتشافی، کاردانی فنی معدن )حفاری(، کاردانی فنی معدن )استخراج معدن(، استخراج  : در صورت داشتن مدرک کاردانی در رشته1  تبصره  1
معدن )استخراج معادن فلزی(،    های ساختمانی(، استخراج معدن )استخراج معادن زغالسنگ(، استخراجمعدن )استخراج ايمنی در معادن(، استخراج معدن )استخراج سنگ

فرآوری  )تزئینی(، کاردانی فنی معدن    یهاسنگ، فرآوری مواد معدنی، کاردانی فنی معدن )فرآوری  سنگزغال  ر یغاستخراج معدن )تجهیزات معدنی(، استخراج معادن  
 است. رشيپذقابلرشته اصلی  عنوانبههای ساختمانی( و کاردانی فنی استخراج و فرآوری قیر طبیعی«  سنگ

آزمون فلزات(، کاردانی فنی متالورژی )نورد فولاد(  )گری(، کاردانی فنی متالورژی ريخته ) »کاردانی فنی متالورژی  های: در صورت داشتن مدرک کاردانی در رشته2تبصره  2
 است. رشيپذقابلسرامیک(«  -گری)ريخته و متالورژی

برداری مسیر(، کاردانی فنی برداری مسیر، کاردانی فنی عمران )نقشهبرداری )ژئودزی(، نقشهبرداری، نقشههای »نقشه: در صورت داشتن مدرک کاردانی در رشته3  تبصره  3
 است. رشيپذقابلرشته اصلی  عنوانبهکارتوگرافی«  یفنکاردان برداری کارگاهی و نقشه

 
  10/02/1403مورخ  2606809به استناد نامه شماره   ت،ي عضو یمجاز برا  ی اصل  یهابه رشته "ذوب فلزات – یمتالورژ یمهندس" لحاق رشتها :مصوبه 1

 وزارت صمت.
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 دوم جلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما 
 

 اعضای حقیقی  -اول بخش 

دستورالعمل پذیرش، تعیین ورودیه و  
 حق عضویت اشخاص حقیقی 

 10از  3صفحه  

 

 ۱۴۰۵ |  عضویت و پروانه اشتغال حرفه اینظام        

 سازمان   در  ی اصل  رشته  عنوانبه  رشیپذ  مورد  ن یعناو  - 1  جدول ادامه  
 عنوان رشته مجموعه تحصیلی  مقطع تحصیلی  ردیف 

 کارشناسی پیوسته  2

 مهندسی معدن 
مهندسی اکتشاف معدن، مهندسی استخراج معدن، طراحی معدن، انفجار،  

،  3معدن ، مهندسی 2فلزات شناسی، معدن و ذوب ، معدن1نفت استخراج 
 4معدن مهندسی 

 شناسی شناسی کاربردی، دبیری زمینشناسی، زمینزمین شناسی زمین

 مهندسی متالورژی 
مهندسی متالورژی و مواد )متالورژی استخراجی(، مهندسی متالورژی و مواد  

، مهندسی مواد و  یرآهنیغ)استخراج فلزات(، تولید آهن و فولاد، تولید فلزات 
 6 ی متالورژ، مهندسی مواد و 5 ی متالورژ

 برداری برداری(، مهندسی نقشهمهندسی عمران )نقشه  برداری مهندسی نقشه 

 است. رشيپذقابلدانشکده فنی دانشگاه تهران  1347تا  1336التحصیلان رشته مهندسی معدن شعبه استخراج نفت از سال  : فارغ1 تبصره 1
 است. رشيپذقابلدانشکده فنی دانشگاه تهران  1345تا  1340التحصیلان رشته مهندسی معدن شعبه معدن و ذوب فلزات از سال : فارغ2 تبصره 2

 است. رشيپذقابلرشته اصلی   عنوانبهنامه در صورت درج يا عدم درج گرايش در دانش 1398تا  1390التحصیلان ورودی : فارغ3 تبصره 3
 است. رشيپذقابلرشته اصلی  عنوانبهنامه به بعد در صورت درج يا عدم درج گرايش در دانش 1398ن ورودی التحصیلا: فارغ4 تبصره 4
 ها ها و زمینهدر تمامی گرايش  1396تا  1393التحصیلان ورودی : فارغ5 تبصره 5
 انتخابی های ها و بستهبه بعد در تمامی گرايش  1396التحصیلان ورودی : فارغ6 تبصره 6

3 
  ارشد یکارشناس

 پیوسته
 مهندسی اکتشاف و استخراج معدن و عناوين مشابه  مهندسی معدن 

 های مرتبط رشته  - 2-2-2
 آرایی و فرآوری و متالورژی استخراجیهای کانهاخذ پروانه اشتغال در رسته  منظوربه های مرتبط رشته - الف
و مدرک تحصیلی کارشناسی ناپیوسته و کارشناسی پیوسته با عناوين مندرج    مرتبطهای  متقاضیان عضويت در سازمان با رشته -

 پروانه اشتغال اخذ نمايند.   متالورژی استخراجیو رسته  آرايی و فرآوریکانهدر رسته  و در سازمان عضو توانندمی 2در جدول 
 شود. بق نظر شورای صدور پروانه عمل میبینی نشده است، طپیش  2هايی که در جدول ها و گرايش : برای رشته1تبصره 
توانند  های مرتبط مصوب، میدر يکی از رشته  و بالاتر  دارندگان مدرک تحصیلی کارشناسی ناپیوسته و کارشناسی پیوسته:  2تبصره  

  ی معدن یهاتیفعالسابقه کار در   یبر آنکه دارا مشروطمعدن به عضويت سازمان پذيرفته شوند،  یمهندسنظامقانون  7طبق مفاد ماده 
 19/05/1405 1جديد  ابلاغیه : باشند ليذ شرح به قانون  1 ماده موضوع
 .کار سابقه سال کي حداقل  با یدکتر یعلم  مدرک دارندگان •
 . کار سابقه سال دو  حداقل با  ارشدیکارشناس مدرک دارندگان •
 . کار سابقه سال سه حداقل با یکارشناس مدرک دارندگان •
 باشد. می "مهندسی مواد و متالورژی"، 2در جدول  "مهندسی متالورژی"منظور از مجموعه تحصیلی  :3تبصره 

 
شیوه نامه صدور پروانه اشتغال برای   -حقیقی ور پرونه اشتغالدبه دستورالعمل ص  2شماره ها در خصوص الحاقیه ن دستورالعملتدوي  مشترک مصوبه کمیته  1

 19/05/1405مورخ  دارندگان مدرک تحصیلی مرتبط
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 دوم جلد  |های نظام مهندسی معدن  ها و دستورالعملنامهطلس نظاما 
 

 اعضای حقیقی  -اول بخش 

دستورالعمل پذیرش، تعیین ورودیه و  
 حق عضویت اشخاص حقیقی 

 10از  4صفحه  

 

 ۱۴۰۵ |  عضویت و پروانه اشتغال حرفه اینظام        

 سازمان   در  مرتبط  رشته  عنوانبه  رشیپذ  مورد نیعناو   - 2  جدول

 عنوان رشته مجموعه تحصیلی  مقطع تحصیلی  ردیف 

 کارشناسی ناپیوسته  1

 1برق مهندسی  

 - )قدرت(  برق تکنولوژی  مهندسی -کنترل ای حرفه مهندسی  - کاربردی الکترونیک
  مخابرات یتکنولوژ یمهندس -توزيع( و انتقال های )شبکه برق تکنولوژی  مهندسی
  -قدرت برق ای حرفه مهندسی  -کاربردی الکترونیک ای حرفه مهندسی  - انتقال

  -برق   انتقال هایشبکه فناوری مهندسی  - برق  توزيع هایشبکه فناوری مهندسی
 مکاترونیک  ایحرفه  مهندسی

 2 وتریکامپمهندسی 

  های شبکه تکنولوژی  مهندسی -کنترل ای حرفه مهندسی -کامپیوتر افزارسخت 
  -کامپیوتری   هایشبکه  ایحرفه  مهندسی - سازیپیاده و  طراحی گرايش  کامپیوتری

  مهندسی  -افزارنرم کامپیوتر ایحرفه   مهندسی  -مکاترونیک ایحرفه  مهندسی
 رايانه  افزاریسخت  هایسیستم تکنولوژی

  ایحرفه  مهندسی -راهداری  و راهسازی   های ماشین مکانیک تکنولوژی  مهندسی 3 ک یمکان مهندسی 
 افزار( مکانیک )ماشین فناوری  مهندسی -مکانیکی ساتیتأس

 ها( )کنترل آلاينده ستيز طیمحفناوری  - ستيز طیمحآلودگی  4 ستيزطیمحمهندسی 

 5اطلاعات فناوری 

 مهندسی -(ICT )مديريت ICT اطلاعات فناوری و ارتباطات تکنولوژی  مهندسی
  تکنولوژی مهندسی -( ICT )کاربردهای  ICTاطلاعات  فناوری و ارتباطات تکنولوژی

  -اطلاعات فناوری  و ارتباطات  ایحرفه مهندسی -اطلاعات( )فناوری  اطلاعات  فناوری
  -اطلاعات(  )فناوری اطلاعات  فناوری مهندسی - اطلاعات فناوری ایحرفه  مهندسی

 اطلاعات  فناوری  پشتیبانی و  مديريت فناوری
  - (قیابزاردق  و   )الکترونیک  برق  -تأسیسات  و   برق  -صنعتی  برق  -برق )مخابرات(  یفنکاردان  -صنعتی(  )برق  الکتروتکنیک»های  : در صورت داشتن مدرک کاردانی در رشته1  تبصره  1

  کاردانی   -الکترونیک  برق  -سنگین  آلاتماشین  نگهداری  و  تعمیر  -انتقال(  و  )پست  کاردان برق قدرت  -)تولید(  قدرت  کاردان برق  -)توزيع(  قدرت   کاردان برق  -)قدرت(  برق
 دستگاه   برق  تعمیرات  و  نگهداری  فنی  کاردانی  -سنگین(  آلاتنیماش  )برق  برق  فنی  کاردانی  -ساتیتأس  و  برق  فنی  کاردانی  -برق )توزيع(  فنی  کاردانی  -صنعتی(  )برق  برق  فنی

 است. رشيپذقابل « حفاری

 افزارنرم فنی کاردانی -کامپیوتری یهاشبکه -کامپیوتر افزارسخت تعمیرات -کامپیوتر -کامپیوتر افزارنرم تعمیرات»های : در صورت داشتن مدرک کاردانی در رشته2تبصره   2
 است. رشيپذقابل« افزارسخت -سیستم افزارنرم -کامپیوتری( یهاستمیسکامپیوتر ) فنی کاردانی -کامپیوتری( یسازبرنامه)

 مکانیک  -صنايع(  آلاتنیماش)  صنايع  مکانیک  -صنايع(  عمومی  ساتیتأس)  صنايع  مکانیک  - مکانیکی  های »تعمیرات: در صورت داشتن مدرک کاردانی در رشته3تبصره    3
  کاردانی   -فرآيندی(  ثابت  مکانیک )تجهیزات  فنی  کاردانی  -صنعتی  هایماشین  مکانیک  -آلاتنیماش  فنی  -ساتیتأس  -مکانیکی  قطعات  کیفیت  کنترل  -راهسازی(  های)ماشین

 -مکانیکی(  یهاستمیس  )مونتاژ  مکانیک  فنی  کاردانی  -کمپرسور(  و  مکانیک )پمپ  فنی  کاردانی  -(افزارنیماش)  مکانیک  فنی  کاردانی  -سیمان(  صنعت  آلاتنیماشمکانیک )  فنی
 کاردانی  -حفاری دستگاه  مکانیک تعمیرات و نگهداری فنی کاردانی -صنعتی( آلاتنیماش مکانیک )تعمیرات فنی کاردانی -صنعتی( ساتیتأس )مکانیک مکانیک فنی کاردانی

 است. رشيپذقابلمکانیکی«  قطعات  کیفیت کنترل فنی
 است. رشيپذقابل ستيزطیمح: در صورت داشتن مدرک کاردانی در رشته تکنولوژی 4تبصره   4
 فناوری   و  کاردانی فنی ارتباطات  -ارتباطات  و  اطلاعات  فناوری  -ICT  اطلاعات  فناوری  و  ارتباطات  -اطلاعات  فناوری»های  : در صورت داشتن مدرک کاردانی در رشته5تبصره    5

 است. رشيپذقابل  «ICTاطلاعات 

2 
 

 کارشناسی پیوسته 
 

  مهندسی مواد و متالورژی 
 1ه یاصلاح

مهندسی متالورژی و مواد   -فلزات  دادنشکلمهندسی  - گریمهندسی ريخته
 مهندسی متالورژی و مواد )متالورژی صنعتی(  - )سرامیک(

 مهندسی برق 
  برق مهندسی  - مهندسی برق -توزيع(   و انتقال   های)شبکه برق   -انتقال -سوئیچ 

  برق   مهندسی -(مخابرات )  برق یمهندس - )قدرت( برق مهندسی  -)الکترونیک(
 )کنترل(

 

 
 .وزارت صمت 10/02/1403مورخ   2606809، به استناد نامه شماره "مهندسی مواد و متالورژی " به" مهندسی متالورژی"تغییر عنوان :مصوبه 1
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 ۱۴۰۵ |  عضویت و پروانه اشتغال حرفه اینظام        

 سازمان  در  مرتبط   رشتهعنوان  به  رشیپذ  مورد  ن یعناو  - 2  جدول ادامه  

 عنوان رشته مجموعه تحصیلی  مقطع تحصیلی  ردیف 

2 
 

 کارشناسی پیوسته 
 

  - (افزارنرم)  کامپیوتر مهندسی -کامپیوتر مهندسی  -کامپیوتر یاحرفه مهندسی مهندسی کامپیوتر
 اطلاعات(  )فناوری کامپیوتر مهندسی - (افزارسخت) کامپیوتر مهندسی

 مهندسی مکانیک 
مهندسی   -اجرايی  مديريت مهندسی  -انرژی  مهندسی -تولید و مهندسی ساخت

  -(آلات نیماش) مکانیک  مهندسی -جامدات( )طراحی   مکانیک مهندسی  - مکانیک
 و سیالات(  )حرارت مکانیک  مهندسی

  - انرژی( پر شیمی )مواد مهندسی -شیمی )آتش( مهندسی -مهندسی شیمی  مهندسی شیمی 
 معدنی  شیمیايی صنايع   مهندسی

مهندسی   - صنعتی تکنولوژی -صنعتی تولید  -هاسیستم تحلیل و یزي ربرنامه مهندسی صنايع 
 صنايع 

 ست يزطیمحعلوم و مهندسی  ست يزطیمحمهندسی 
 شیمی )کاربردی(   -شیمی )محض( شیمی

 ارتباطات   و اطلاعات فناوری  - اطلاعات فناوری مهندسی فناوری اطلاعات 

 های معدنیدار شدن مسئولیت ایمنی فعالیتاخذ پروانه اشتغال و عهده  منظوربه های مرتبط رشته -ب 
پیوسته،    متقاضیان - ناپیوسته، کارشناسی  با مدرک تحصیلی کارشناسی  ناپیوسته و دکتری    ارشدیکارشناسعضويت در سازمان 

  معدن،   استخراج  هایرسته  از  يکی   در   مرتبطهای  رشته  عنوانبهتوانند در سازمان عضو و  می  3تخصصی با عناوين مندرج در جدول  
مسئولیت ايمنی پروانه اشتغال اخذ نموده و    ايمنی  اجرا  ايمنی و  نظارت  یهانهیزم  و در  استخراجی  متالورژی  و  فرآوری  و  يیآراکانه

 دار شوند. را عهده های معدنی فعالیت
و    تبصره: ايمنی  زمینه  در  کار  سابقه  فوق،  بند  شرايط  حائز  متقاضیان  خصوص  می  HSEدر  پذيرش    ابلاغیه.  باشدمورد 
 1405/ 119/05جديد 

برای اخذ پروانه اشتغال و قبول مسئولیت ایمنی مرتبط در سازمان    رشته  عنوانبهعناوین مورد پذیرش   - 3جدول  
 های معدنیفعالیت

 عنوان رشته مجموعه تحصیلی  مقطع تحصیلی  ردیف 

 کارشناسی ناپیوسته  1
  ستيزطیمحايمنی، بهداشت و 

1 

مهندسی   -صنعتی ايمنی ی احرفه مهندسی -کار  محیط و صنعتی  ايمنی
  ستيزطیمح و سلامت  ايمنی، فناوری  مهندسی  -2ای و ايمنی کار بهداشت حرفه

(HSE)- مهندسی ايمنی و حفاظت فنی -ایمهندسی ايمنی و بهداشت حرفه -  
 ای مهندسی بهداشت حرفه -(HSE)  ستيزطیمحمهندسی ايمنی، بهداشت و 

 صنايع )ايمنی صنعتی(  1 ع يصنامهندسی  
  - صنايع )ايمنی صنعتی(  -حفاظت  و   کار  ايمنی  فنی  کاردانی  - ايمنی و حفاظت فنی  -فنی  حفاظت  و  کار  های »ايمنی: در صورت داشتن مدرک کاردانی در رشته1  تبصره  1

 است. رشيپذقابل« (HSE) ستيزطیمح ايمنی، بهداشت و   -ایايمنی و بهداشت حرفه -فنی حفاظت و کار ايمنی فنی کاردانی

 
شیوه نامه صدور پروانه اشتغال برای   -حقیقی ور پرونه اشتغالدبه دستورالعمل ص  2شماره ها در خصوص الحاقیه مصوبه کمیته مشترک تديون دستورالعمل 1

 19/05/1405مورخ  دارندگان مدرک تحصیلی مرتبط
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مرتبط در سازمان برای اخذ پروانه اشتغال و قبول مسئولیت    رشته  عنوانبهعناوین مورد پذیرش    -3جدول  ادامه  
 های معدنی ایمنی فعالیت
 

 کارشناسی پیوسته  2
 ست يزطیمحايمنی، بهداشت و 

  -  ای و ايمنی کارمهندسی بهداشت حرفه  -ایمهندسی ايمنی و بهداشت حرفه 
  ستيز طیمحمهندسی ايمنی، بهداشت و  -مهندسی ايمنی و حفاظت فنی

(HSE)- 1ه یاصلاح ای مهندسی بهداشت حرفه 
 مهندسی ايمنی و بازرسی فنی مهندسی شیمی 
 صنعتی  ايمنی مهندسی  -صنعتی  ايمنی مهندسی صنايع 

  ارشد یکارشناس 3
  اقدامات  و ايمنی مهندسی -ست يزطیمح و  بهداشت ايمنی، -صنعتی  ايمنی 2 ع يصنامهندسی   ناپیوسته 

 (HSE) ستيزطی مح و  بهداشت ايمنی، مهندسی -ینیتأم
   3 و  2 جداول در موجود مندرجات و ضوابط عناوين، با  ناپیوسته کارشناسی يا کارشناسی مقطع در  تحصیلی مدرک داشتن صورت در: 2 تبصره  

 (HSE) ستيزطیمح و بهداشت  ايمنی، 3 ع يصنامهندسی   دکتری تخصصی 4
 3 و 2  جداول در موجود مندرجات و ضوابط عناوين، با ناپیوسته کارشناسی يا کارشناسی مقطع در تحصیلی مدرک داشتن صورت در: 3 تبصره 

 قانون اقدام خواهد شد.    7ماده  3مرتبط مطابق تبصره  یهارشتهتبصره: هرگونه افزايش يا کاهش عناوين 
گزارش   لازماشتغال خود را با ارائه مدرک    تیوضع  ت،يدر هنگام ارائه درخواست عضو  یستيدر سازمان با  تيعضو  ی فراد متقاضا  -2-3

 .ندينما  لامنمود مراتب را به سازمان اع  رییاشتغال آنان تغ تیسال وضع  یکنند و چنانچه در اثنا

  عضو  عنوانبه توانندیم ز ین کنندیم  لیتحص مرتبط،  و  ی اصل یهارشته در  ،یدکتر و  ارشدیکارشناس  مقاطع   در که  ی انيدانشجو  -2-4
 مقررات   هیکل  و  شودیم  برخوردار  مقررات  طبق  معدن  یمهندسنظام  سازمان  لاتیتسه  و  امکانات  از  کارورز  عضو.  شوند  رفتهيپذ  کارورز

 .است مترتب  یو بر سازمان

  یگواه د ي با ” قطعاً اشتغال پروانه  افتيدر یبرا اما  است،  ريپذامکان  یدانشگاه   یلیتحص مدرک ارائه با  استان سازمان  در  تيعضو  - 2-5
 .شود ارائه زین فهیوظنظام خدمت از ی معاف ا ي انجام

 عضویت   شماره  صدور  و  پذیرش  چگونگی  -3فصل  
  را  شده   ارائه  مدارک  روز  15حداکثر    مدت  ظرف   ،ازیموردن  مدارک  تکمیل  و   عضويت  تقاضای  دريافت  از  پس   استان  سازمان   - 3-1

  و   وروديه  تا   کند می  اعلام   وی  به   و   پذيرفته  را  وی  تقاضای   دستورالعمل،  اين  مفاد   با  متقاضی  شرايط  انطباق   درصورت  و   کرده  بررسی
  توسط   متقاضی   عضويت  شماره  عضويت،   حق  دريافت   از  پس   هفته  يک   حداکثر.  نمايد  پرداخت  را  سال   يک   به  مربوط  عضويت  حق

 . گرددمی  تأيید  سنم  سامانه در  و صادر استان سازمان
  ورود   و  سامانهتوانند با مراجعه به  یان میضقارد. متيپذی انجام م  یک یالکترون  صورت  بهت در سازمان استان  يجهت عضو  نام ثبت  :1تبصره  

  ی ریافت کد رهگياقدام و پس از در  وست،یپ   ی هال مشخصات و سوابق خود مطابق فرمیگاه اعضا نسبت به تکميدر پا  نام ثبتنک  یبه ل
 ی قی حق  اشخاص  تيعضو  شمارهند.  ينما  یت خود را قطعيو عضو  مراجعه   استانبه سازمان    مستندات  قیتطب  جهت  ازیموردنبا مدارک  

.  است استان سازمان در تي عضو فيرد شماره  رقم 4 و استان  کد رقم  2 شامل بیترتبه چپ سمت از که است یرقم 6 عدد  کي

 
  مشترک کمیته  مصوب معدن، مهندسی با مرتبط های رشته به "ایحرفه بهداشت مهندسی "افزودن رشته   – 1404/ 23/12مورخ  5340739ابلاغ شماره  1

 ا اجر قابل – ها دستورالعمل تدوين
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 ۱۴۰۵ |  عضویت و پروانه اشتغال حرفه اینظام        

 استان   سازمان  به  عضو  انتقال  صورت  در  و  نیست  ديگری  شخص  به  انتقالقابل  عضويت،  صیانت از سوابق اعضا، شماره  منظوربه:  2تبصره  
 . جهت سايرين نخواهد بود استفادهقابل  عضويت وی،ديگر، شماره  

 به  دستورالعمل اين  در که  سالانه  عضويت حق پرداخت  به نسبت سال هر بايست می خود،  عضويت تداوم منظوربه سازمان عضو  -3-2
 . نمايداقدام  ،شده است تعريف  pپايه  عدد از ضريبی صورت
 وروديه،  محاسبه  برای  پايه  عدد  عنوانبه  ، شده است  تعريف  سازمان  ارکان  به  هاپرداخت  تعیین  مبنای  عنوانبه  که  P  پايه  عدد  - 3-3
 یبندجمع  از  پس  سال  هر  برای  پايه  عدد  ريالی  مقدار.  گیردمی  قرار  مورداستفاده  نیز  اعضا  مالی  مراودات  ساير  و  سالانه  عضويت  حق

 .  شودیم  ابلاغ و تعیینقبل از شروع سال جديد  مرکزی شورای توسط هااستان سازمان پیشنهادات
 . است P5/0 معادل  هااستان سازمان تمام برای و همواره وروديه  مبلغ - 3-4

  فاصله  به  و  مجدد  رشيپذصورت   در  ،شده است  لغو  وی  عضويت  دلیلی  هر  به  يا  داده  انصراف  سازمان  در  عضويت  از  که  فردی  برای:  تبصره
 .کند  پرداخت  وروديه  مجدداً  بايد  شود  سال  يک  از  بیشتر  فاصله  اين  چنانچه  ولی  نیست،  الزامی  وروديه  مجدد  پرداخت  سال،  يک  از  کمتر
 شرح   به  شناور  عضويت  و حق  ثابت  عضويت  حق  جمع صورت  به  اعضاء  سالانه  عضويت  حق  سازمان،  اعضای   از  حمايت  منظوربه  - 3-5
 :  شودیم تعیین ذيل

  امکان  سازمان  عضو  ثابت،  عضويت  حق  مبلغ  پرداخت  با.  باشدمی  P  معادل  سازمان  اعضای  کلیه  سالانه  ثابت  عضویت  حق   -3-5-1
 .  داشت خواهد را انتخابات و  عمومی  مجامع  در شرکت آموزشی، رفاهی،  امکانات از یمندبهره

  از   قبل  است  ضروری  و  شودمی  ارجاع  کار  ايشان،  به  سال  طول  در  که  است  اعضايی  مشمول  صرفاً  سالانه  شناور  عضویت  حق   -3-5-2
 :  گرددمی  تعیین ذيل شرح به آن مبلغو   نمايند پرداخت را خود شناور عضويت  حق خدمات، ارجاع درصد واريز
 P4                                                            ارشد پايه  با اعضای برای
   P3                                                              يک پايه  با اعضای برای
   P2                                                               دو پايه  با اعضای برای
 P1                                                              سه پايه  با اعضای برای
   - (کارورز اعضای)  اندنکرده  دريافت اشتغال پروانه نوزه  که اعضايی برای

نیمی از   باشد،  سال  دوم  نیمه  در  چنانچه  و  التفاوتمابه  تمام  باشد  سال  اول  نیمه  در  چنانچه  عضو  وضعیت  تغییر  صورت  در:  1  تبصره
 .  است افت يدرقابل  جديد و قبلی  عضويت حق التفاوتمابه

 .   نمايند پرداخت را سال آن عضويت حق از نیمی توانندمی  شوندیم  پذيرفته  سازمان عضويت به سال  دوم نیمه در که افرادی: 2 تبصره
 حق   و  وروديه  بدهی  مبدأ  استان  سازمان  به  نبايد  شوند،می  منتقل  ديگر  استان  سازمان  به   استان  سازمان  يک  از  که  اعضايی:  3  تبصره

 . پردازندنمی عضويت حق مقصد،  استان سازمان به انتقال سال در فلذا  باشند، داشته عضويت
 گذشته   سنوات  معوقه بدهی  ،سازمان استان  یعموممجمع  تصويب  با   و   سازمان  خدمات  از  اعضا   مندیبهره   در  تسهیل  منظوربه:  4  تبصره

 .  باشدمی تسويه قابل( P1) ثابت عضويت حق مبلغ با  ،نگرديده است ارجاع به آنان خدمات مهندسی که  اعضايی عضويت حق
 سازمان   اعضای   اختیارات و  وظایف   -4  فصل
استان   سازمان عمومی  مجامع در شرکت -
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 ۱۴۰۵ |  عضویت و پروانه اشتغال حرفه اینظام        

 استان سازمان بازرس و  مديره هیات انتخابات در شرکت -

 سازمان هاینامهنظام  و هادستورالعمل  اجرايی، نامهنيیآ قانون، به التزام -

   خود اصلی  يا وقتتمام شغل خصوص در صحیح و دقیق یخوداظهار -

 خصوص اشتغال به تحصیل  در صحیح و دقیق یخوداظهار -

 سازمان  توسط شده  تعیین هایچهارچوب استان در سازمان ارجاعی  مشاغل   با مرتبط هایگزارش ارائه -

 در بخش معدن کشور یريپذت یمسئولهمراه با دقت و   مؤثردانش فنی و ارائه خدمات   ،روزرسانی اطلاعات اهتمام بر به -
به تصويب    30/11/1403در جلسه مورخ    هااستان سازمان    نظراتنقطهو اعمال    یبندجمعپس از  بند    5و  فصل    4اين دستورالعمل در  

 شده است.   6/12/1383مورخ مصوب  و جايگزين دستورالعمل است دهیرسشورای مرکزی 
 

 :وستیپ  ی هافرم
  برای  ،آمده است  ادامه  در  که  الکترونیک  هایفرم  تکمیل  و (  سنم)  معدن   ی مهندسنظام  سازمان  سامانه  به  مراجعه  با   عضويت  متقاضیان

 . نمايندمی  اقدام استان سازمان در عضويت
  مدرک  شناسنامه،   ملی،   کارت  شامل  مستندات  اصل  داشتندردست  با   رهگیری  کد   دريافت  و  سامانه  هایفرم  تکمیل  از  پس  است  ضروری

 . نمايد قطعی را خود  نام ثبت  و مراجعه موردنظر استان معدن  یمهندسنظام سازمان به...  و  کار به  اشتغال گواهی تحصیلی،
 کاربری حساب ايجاد( الف

 
 تعهدنامه  فرم( ب
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 اعضای حقیقی  -اول بخش 

دستورالعمل پذیرش، تعیین ورودیه و  
 حق عضویت اشخاص حقیقی 

 10از  9صفحه  

 

 ۱۴۰۵ |  عضویت و پروانه اشتغال حرفه اینظام        

 
 
 پايه اطلاعات  فرم( پ
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 اعضای حقیقی  -اول بخش 

دستورالعمل پذیرش، تعیین ورودیه و  
 حق عضویت اشخاص حقیقی 

 10از  10صفحه  
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 تحصیلی اطلاعات  فرم( ت

 
 اشتغال سوابق فرم( ث

 
 استان سازمان در پرونده بررسی( ج


